
審
議
中
に
施
行
日
を
変
更
！

戦
争
法
強
行
採
決
と
同
様

に
、
終
盤
国
会
で
強
行
さ
れ

た
の
が
労
働
者
派
遣
法
改
悪

で
す
。
十
月
一
日
に
な
る
と
、

前
回
の
派
遣
法
改
定
で
導
入

さ
れ
た
「
労
働
契
約
申
し
込

み

み
な
し
制
度
」
が
始
ま

る
た
め
、
そ
れ
を
実
施
さ
せ

な
い
為
に
、
な
ん
と
参
議
院

で
審
議
入
り
し
た
あ
と
か
ら

施
行
日
を
九
月
三
〇
日
に
変

更
す
る
と
い
う
ム
チ
ャ
ク
チ
ャ

な
や
り
方
ま
で
し
ま
し
た
。

こ
の
制
度
は
「
違
法
派
遣

が
あ
っ
た
場
合
、
当
該
労
働

者
が
希
望
す
れ
ば
派
遣
先
企

業
の
正
社
員
に
な
れ
る
」
と

い
う
も
の
で
す
。
こ
の
間
、

違
法
派
遣
を
指
摘
・
指
導
さ

れ
て
き
た
企
業
は
千
数
百
社
。

多
く
の
派
遣
先
企
業
が
派
遣

労
働
者
の
正
社
員
化
の
義
務

を
課
せ
ら
れ
る
は
ず
で
し
た
。

大
手
の
派
遣
業
界
な
ど
が
強

い
圧
力
を
か
け
成
立
さ
せ
た

の
で
す
。
彼
ら
の
強
欲
は
果

て
し
が
あ
り
ま
せ
ん
。

直
接
雇
用
を
目
前
に
法
を

変
え
ら
れ
て
し
ま
っ
た
派
遣

労
働
者
の
怒
り
と
落
胆
は
想

像
に
あ
ま
り
あ
り
ま
す
。

派
遣
を
恒
常
的
労
働
に

今
回
の
改
悪
に
よ
り
、
ひ

と
り
の
派
遣
労
働
者
は
三
年

し
か
同
じ
職
場
で
働
け
ま
せ

ん
。
今
ま
で
年
限
が
な
か
っ

た
専
門
二
六
業
種
も
三
年
が

限
度
に
。
同
時
に
、
企
業
は

三
年
ご
と
に
人
を
入
れ
替
え

れ
ば
同
じ
業
務
を
派
遣
労
働

者
だ
け
に
や
ら
せ
る
こ
と
が

で
き
ま
す
。

あ
く
ま
で
も
「
臨
時
的
・

一
時
的
」
と
さ
れ
て
き
た
派

遣
労
働
の
性
格
が
「
恒
常
的
」

な
も
の
に
変
更
さ
れ
て
し
ま
っ

た
の
で
す
。

正
社
員
の
首
切
り
も
心
配

企
業
は
正
規
雇
用
を
中
止

し
、
極
端
に
言
え
ば
派
遣
労

働
者
だ
け
で
業
務
を
回
す
こ

と
も
可
能
と
な
り
ま
し
た
。

「
労
働
組
合
の
意
見
を
聞
く
」

と
さ
れ
て
い
ま
す
が
「
合
意
」

で
も
な
く
、
全
く
屁
の
ツ
ッ

パ
リ
に
も
な
り
ま
せ
ん
。
な

の
で
今
は
正
規
雇
用
の
労
働

者
も
、
た
ち
ま
ち
身
分
が
脅

か
さ
れ
る
危
機
に
立
た
さ
れ

た
の
で
す
。
派
遣
労
働
者
の

雇
い
止
め
解
雇
問
題
と
あ
わ

せ
て
正
社
員
の
解
雇
や
退
職

強
要
の
増
加
が
心
配
さ
れ
ま

す
。
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( ５ )

許
せ
な
い
！
労
働
者
派
遣
法
改
悪
強
行



日
雇
派
遣
は
日
雇
紹
介
に

前
回
の
改
定
で
原
則
禁
止

と
さ
れ
た
日
雇
派
遣
は
、
そ

の
後
「
日
雇
紹
介
」
と
い
う

形
で
、
さ
ら
に
悪
質
化
し
て

残
っ
て
き
ま
し
た
。
そ
の
上
、

財
界
は
今
後
再
び
日
雇
派
遣

を
認
め
る
法
改
悪
を
た
く
ら

ん
で
い
る
よ
う
で
す
。

労
働
法
制
大
改
悪
で

《
経
済
的
徴
兵
》
を
促
進

八
時
間
労
働
制
を
解
体
し
、

残
業
代
も
払
わ
ず
に
労
働
者

を
無
制
限
に
こ
き
使
う
労
働

基
準
法
改
悪
案
＝
「
労
働
者

奴
隷
化
法
」
案
の
成
立
は
阻

み
ま
し
た
。
が
、
次
の
国
会

で
の
成
立
を
狙
っ
て
く
る
こ

と
は
明
ら
か
。
さ
ら
に
解
雇

自
由
を
認
め
る
法
改
悪
な
ど
、

「
世
界
で
一
番
企
業
が
も
う

け
ら
れ
る
国
」
に
す
る
た
め

に
労
働
者
保
護
法
の
大
改
悪

が
目
白
押
し
で
す
。

貧
困
を
拡
大
し
、
奨
学
金

返
済
や
失
業
に
あ
え
ぐ
若
者

を
自
衛
隊
に
入
れ
戦
場
に
送

り
こ
む
「
経
済
的
徴
兵
制
」

と
一
体
で
す
。

安
倍
自
公
政
権
と
財
界
の

や
り
た
い
放
題
、
も
う
こ
れ

以
上
許
せ
ま
せ
ん
。
し
っ
か

り
と
闘
っ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

南
労
会
支
部

Ｏ
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( ６ )

１０・２１国際反戦デー
港合同学習会

▽日時：１０月２１日（水）１８：００～

▽場所：田中機械ホール

▽講師：永嶋靖久弁護士（大阪労働者弁護団）

▽港合同組合員は全員参加
国際反戦デーとは、1966年10月21日に日本労働組合総評議会(総評)が「ベ

トナム反戦統一スト」を実施し、それと同時に全世界の反戦運動団体にもベト

ナム戦争反対を呼びかけたことに由来する。港合同もストライキをもって集会・

デモに積極的に参加し、以降、毎年欠かす事無く取り組んできた。


